PLANO DE AGAO 2023 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Trés Barras do Parana — PR

Metas Estratégias Prazo Previsoes Agoes
Orgamentdrias
META1A 1.6 Assegurar a¢des de carater pedagdgico e financeiro | ANUAL/CONTINUO PPA Investir na infraestrutura dos
Universalizar,  até | para as instituicdes que ofertam a educacdo infantil na LOA estabelecimentos que ofertam a educagdo
2016, a Educacdo | rede municipal de ensino garantindo padrdo de LDO infantil com aquisicdo de equipamentos e
Infantil na pré-escola | qualidade, na vigéncia do PME — Trés Barras do Parang; materiais pedagdgicos, como: compra de
para as criancas de 4 brlnqu.edos e melhorias nos equipamentos
a 5 anos de idade; > de cozinha.
! 1.14 Promover a formacdo inicial e continuada dos | ANUAL/CONTINUO PPA Ofertar de formacgbes para ampliagdo dos
profissionais da Educacdo Infantil; LOA conhecimentos pedagogicos relacionados a
LDO essa etapa de ensino, de acordo com as
demandas existentes.
1.16 Inserir o municipio em programas de formagdo em | ANUAL/CONTINUO PPA Aderir a Programas de oferta de licenciatura
licenciaturas por meio do regime de colaboragao; além de parceria com a Universidade Aberta
do Brasil para oferta de licenciaturas no
municipio, com abertura de novos cursos de
Educacdo Fisica e Pedagogia.
1.17 Ofertar aos professores no minimo 100 horas de | ANUAL/CONTINUO PPA Contratar formador especializado para
formacdo continuada anualmente, nas semanas LOA trabalhar durante todo ano letivo com a
pedagdgicas, cursos diversificados, foruns, seminarios, LDO formagdo dos professores. Além de estimulo
grupos de estudos, etc. durante a vigéncia do PME-Trés a participagdo dos cursos ofertados pelo
Barras do Parang; FNDE ef\MOP' )
Formagcdao de grupo de estudo junto a
Unioeste sobre a Pedagogia Histérico-critica.
1.18 Contribuir e participar de estudos e pesquisas entre | ANUAL/CONTINUO PPA Disponibilizar em participar de pesquisas
a poés-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de RECURSOS envolvendo a pds-graduagdo, respondendo a
formacdo para profissionais da Educacdo, de modo a PROPRIOS queStiON”é"ios fisicos e online que envolvam a
garantir a elaboracio de curriculos e propostas educagéo.
pedagdgicas capazes de incorporar os avanc¢os de
pesquisas ligadas aos processos de ensino e de
aprendizagem e teorias educacionais no atendimento da
populagdo de 0 a 5 anos;
1.19 Assegurar durante a vigéncia do PME — Trés Barras | ANUAL/CONTINUO PPA Aderir as formagBes continuadas ofertadas




do Parana convénio com a Associacdo dos Municipios do LOA pela AMOP, além do pagamento de cursos

Oeste Paranaense — AMOP, como entidade colaboradora LDO destinados aos professores, aderindo as

na promogdo de formagdo continuada e na elaboragdo concepgdes  propostas  pela  Proposta

de curriculos e ou materiais pedagdgicos relevantes para Curricular desenvolvida por essa entidade.

a educacdo infantil;

1.20 Priorizar o acesso a educac¢do infantil e garantir a CONTINUO PPA Garantir vagas na educagdo infantil para

oferta do atendimento educacional especializado LOA todas criangas advindas da educagdo

complementar e suplementar aos estudantes com LDO especial, além de equipe multidisciplinar

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e para avaliagdo e atendimento de todas as

altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a criangas pertencentes a esta modalidade de

educacdo bilingue para criancas surdas e a ensino.

transversalidade da educacdo especial nessa etapa da

educacdo basica;

1.21 Garantir atendimento educacional especializado CONTINUO PPA Disponibilizar  professores especializados

com profissionais habilitados nas escolas comuns, LOA para atendimento e acompanhamento das

escolas especiais centros municipais de educagdo infantil LDO criancas  em  Salas  de  Recursos

que atendam criancas de O (zero) até 5 (cinco) anos que Multifuncionais- Anos Iniciais e Salas de

apresentam  deficiéncia, transtornos globais do Recu_rsos Mum,furlc'ona's ) ',Def'f'enc'a V'Slfal’
. - ~ mediante avaliagdo e solicitagdo da Equipe

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao; Multidisciplinar.

1.22 Garantir profissionais habilitados para atendimento | ANUAL/CONTINUO PPA Conceder profissionais habilitados tanto para

especializado a criangas de 0 (zero) até 5 (cinco) anos LOA o  atendimento  quanto  para o©

com deficiéncia,  transtornos  globais  do LDO acompanhamento em sala de aula para as

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotago; criangas dessa etapa de ensino.

1.23 Garantir o funcionamento do CAES - Centro de CONTINUO PPA Providenciar profissional especializado e

Atendimento Especializado para Surdos, assegurando a LOA equipamentos para atendimento ao CAES

educac3o bilingue para criangas surdas; LDO quando houver matricula.

1.25 Preservar as especificidades da Educacdo Infantil na | ANUAL/CONTINUO Nao se aplica Utilizar a Proposta Pedagdgica Curricular

organizacdo das redes escolares, garantindo o especifica para essa etapa, além de

atendimento da crianca de O (zero) até 5 (cinco) anos em direcionar as formagdes no que compete ao

estabelecimentos que atendam a parametros nacionais desenvolvimento das criancas da Educacdo

de qualidade, e a articulagio com a etapa escolar Infantil.

seguinte, visando ao ingresso do estudante de 6 anos de

idade no Ensino Fundamental;

1.26 Garantir atendimento educacional que supra as CONTINUO PPA Organizar as Instituicdes de Ensino que

especificidades da faixa etdria de 0O (zero) a 5 (cinco) LOA ofertam a Educacdo Infantil com adequacgdo

anos com estrutura fisica, mobilidrio e equipamentos LDO de mobiliarios e equipamentos necessarios a

adequados;

todos os espacos.




1.28 Criar no prazo de um ano a partir da aprovagao
deste PME instrumentos especificos de articulacdo entre
a Educacdo Infantil e o Ensino fundamental;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Disponibilizar de Parecer Descritivo do ano
anterior, além de metodologias de
socializacdo.

1.29 Garantir o corte etdrio conforme legislacao vigente,
visando o respeito as etapas do desenvolvimento
humano e a obrigatoriedade da Educagdo Infantil (Pré
escola);

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Organizar o corte etario de acordo com a
legislagdo vigente.

1.32 Promover busca ativa, com a colaboragdo dos
demais segmentos que compdem a Rede de Protecdo da
Crianca e do Adolescente, para criangas que completem
4 anos até 31 de margo e ndo estiverem matriculadas
em turmas de pré-escola; (Redacdo dada pela Lei n?
1.431, de 2018)

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Fazer levantamento das criangas que ndo
efetuaram a matricula e foi encaminhado
para o Conselho Tutelar e a Rede de
Protecdo os casos levantados.

1.33 Estimular o acesso a Educagdo Infantil em tempo
integral, para todas as criancas de 0 a 5 anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil, a partir do aumento do numero de
vagas.

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Planejar o atendimento da educagdo em
Tempo integral, conforme condig¢des de cada
estabelecimento.

META 1B

Ampliar a oferta de
Educacdo Infantil em
creches de forma a
atender, no minimo,
50%das criangas de
até 3 anos até o final
da vigéncia do PME;

1.16 Inserir o municipio em programas de formagdo em | ANUAL/CONTINUO PPA Manter parceria com a Universidade Aberta

licenciaturas por meio do regime de colaboracdo; do Brasil com polo no municipio, com turma
aberta em Letras Libras funcionando.

1.17 Ofertar aos professores no minimo 100 horas de | ANUAL/CONTINUO PPA Contratar formador especializado para

formacdo continuada anualmente, nas semanas LOA trabalhar durante todo ano letivo com a

pedagdgicas, cursos diversificados, foruns, seminarios, LDO formagdo dos professores. Além de estimulo

grupos de estudos, etc. durante a vigéncia do PME-Trés a participagdo dos cursos ofertados pelo

Barras do Parand; FNDE e AMOP. .
Formacgdo de grupo de estudo em parceria
com a Unioeste sobre a Pedagogia Histérico-
Critica.

1.18 Contribuir e participar de estudos e pesquisas entre | ANUAL/CONTINUO PPA Participar de pesquisas envolvendo a pds-

a pos-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de LOA graduagdo, respondendo a questionarios

formag3o para profissionais da Educacdo, de modo a LDO fisicos e online que envolvam a educagdo.

garantir a elaboragdo de curriculos e propostas

pedagdgicas capazes de incorporar os avangos de

pesquisas ligadas aos processos de ensino e de

aprendizagem e teorias educacionais no atendimento da

populagdo de 0 a 5 anos;

1.19 Assegurar durante a vigéncia do PME — Trés Barras | ANUAL/CONTINUO PPA Aderir formagdes continuadas ofertadas pela

do Parand convénio com a Associa¢do dos Municipios do LOA AMOP, além do pagamento de cursos

Oeste Paranaense — AMOP, como entidade colaboradora LDO destinados aos professores, aderindo as




na promocao de formacado continuada e na elaboragao
de curriculos e ou materiais pedagdgicos relevantes para
a educacdo infantil;

concepgdes  propostas pela  Proposta
Curricular desenvolvida por essa entidade.

1.20 Priorizar o acesso a educagdo infantil e garantir a | ANUAL/CONTINUO PPA Garantir vagas na educagdo infantil para
oferta do atendimento educacional especializado LOA todas criangas advindas da educagdo
complementar e suplementar aos estudantes com LDO especial, além de equipe multidisciplinar
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e para avaliacdo e atendimento de todas as
altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a criangas pertencentes a esta modalidade de
educacdo bilingue para criangas surdas e a ensino.

transversalidade da educacdo especial nessa etapa da

educacdo basica;

1.22 Garantir profissionais habilitados para atendimento | ANUAL/CONTINUO PPA Disponibilizar de profissionais habilitados
especializado a criangas de 0 (zero) até 5 (cinco) anos LOA tanto para o atendimento quanto para o
com deficiéncia,  transtornos  globais  do LDO acompanhamento em sala de aula para as
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag3o; criangas dessa etapa de ensino.

1.23 Garantir o funcionamento do CAES - Centro de | ANUAL/CONTINUO PPA Dispor de profissional especializado e
Atendimento Especializado para Surdos, assegurando a LOA equipamentos para atendimento ao CAES.
educacado bilingue para criancas surdas; LDO

1.24 Articular junto a Rede de Protecdo a Crianca e ao | ANUAL/CONTINUO N3o se aplica Planejar em parceria com a Rede de
Adolescente, no prazo de dois anos da implementacio Protecdo a Crianga e o Adolescente e apoio
deste PME, a criacdo de programa de orientagdo e apoio as familias no que se refere as criancas de Oa
as familias, com foco no desenvolvimento integral das 3 anos de idade.

criangas de até 3 anos de idade;

1.26 Garantir atendimento educacional que supra as | ANUAL/CONTINUO PPA Aderir novos equipamentos para as cozinhas
especificidades da faixa etdria de 0 (zero) a 5 (cinco) LOA e demais espacos necessdrios para o bom
anos com estrutura fisica, mobilidrio e equipamentos LDO atendimento das criancas da Educacdo
adequados; Infantil.

1.27 Proporcionar que o atendimento pedagdgico seja | ANUAL/CONTINUO N3do se aplica Direcionar as PPCs dos estabelecimentos de
norteado  pelo  curriculo  regional  construido Ensino dentro da Concep¢do da proposta
coletivamente na Associagdo dos Municipios do Oeste Pedagogica Curricular, acrescentando  as
Paranaense — AMOP, contemplando embasamento legal adequagdes previstas na BNCC.

e tedrico reconhecido e seja realizado por profissionais

habilitados durante a vigéncia deste PME — Trés Barras

do Parang;

1.30 Promover o monitoramento do acesso e da ANUAL/CONTINUO Nao se aplica Monitorar o acesso e permanéncia das

permanéncia das criancas na Educacdo Infantil, em
especial dos beneficiarios de programas de transferéncia
de renda, em colaboragcdo com as familias e com os
orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a

criangas da Educacgdo Infantil, especialmente
as beneficiadas pelos programas de
transferéncia de renda.




infancia, garantindo seu acesso e permanéncia;

1.31 Promover a busca ativa de criancas em idade | ANUAL/CONTINUO Nao se aplica Planejar junto a Rede de Protegdo e o

correspondente a Educacdo Infantil, em parceria com Conselho Tutelar, agdes e mecanismos para

orgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a realizacdo de busca ativa.

infancia, preservando o direito de opc¢do da familia em

relagdo as criangas de até 3 (trés) anos;

Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agoes
Orgamentarias

META 2 2.1 Assegurar o acesso, a permanéncia e a qualidade ANUAL/CONTINUO PPA Apoiar as escolas pedagogicamente e
Universalizar o Ensino | para os alunos do ensino fundamental anos iniciais na LOA financeiramente para que as criangas
Fundamental de 9 | rede municipal de ensino e no ensino fundamental anos LDO tenham espacos de qualidade, aléem de
anos para toda a finais na rede estadual de ensino, na vigéncia do PME- parcerias com as secretarias de Assisténcia
populagdo de 6 a 14 Trés Barras do Parana: Social e Saude na formacdo da Rede de
anos e garantir que ! Apoio a Crianga e ao adolescente para
pelo menos 95% dos permanéncia nos estabelecimentos de
estudantes concluam ensino.
essa etapa na idade | 2.2 Garantir acompanhamento individualizado na sala ANUAL /CONTINUO PPA Implantar salas de refor¢o escolar em
recomendada, até o | de aula e o atendimento no reforco escolar, em contra LOA contra turno, conforme encaminhamento
ultimo ano de vigéncia turno, para alunos do ensino fundamental anos iniciais, LDO do professor do ensino regular.
deste PME; com baixo rendimento escolar, na vigéncia do PME —

Trés Barras do Parang;

2.3 Assegurar acOes pedagdgicas para aprofundamento ANUAL/CONTINUO PPA Organizar o calendario escolar com previsdo

tedrico/metodoldgico aos professores e profissionais da LOA de datas para a formagdo dos professores e

LDO demais profissionais da educagao.

educacdo, com previsdio em calendario escolar e
dispensa de alunos, nos estabelecimentos de ensino da
rede municipal de educacgdo, na vigéncia do PME — Trés
Barras do Parang;

2.4 Contribuir, através do sistema de colaboracdo, na
elaboracdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os alunos do ensino
fundamental,;

ANUAL/CONTINUO

Ndo se aplica

Elaborar junto em sistema de colaboragao,
os direitos e objetivos de aprendizagem.

2.5 Promover estudos a partir da definicdo dos direitos
e objetivos de aprendizagem, em formagdo continuada
para os profissionais da rede municipal de educacdo,
visando dominio dos mesmos como instrumentos de
trabalho;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Manter a ag¢des do Programa Tempo de
Aprender, o qual disponibiliza formagdes
direcionadas aos direitos e objetivos de
aprendizagens.

2.9 Acompanhar e o monitorar o acesso, a permanéncia
e o aproveitamento escolar dos beneficidrios de

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Verificar junto aos estabelecimentos de
ensino, o acompanhamento e
monitoramento do acesso e permanéncia




programas de transferéncia de renda, bem como das
situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na
escola, visando ao estabelecimento de condig¢bes
adequadas para o sucesso escolar dos estudantes, em
colaboragao com as familias e com érgdos publicos de
assisténcia social, sadude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

das criangas beneficidrias de programas de
transferéncia de renda.

2.11 Estabelecer junto com as familias e érgdos de
protecdo a crianca e adolescentes condi¢Ges adequadas
para que os estudantes que apresentem
vulnerabilidades sociais obtenham sucesso escolar;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Participar das reunides e organizacao da
Rede de Protecio da Crianga e ao
Adolescente, além da participagdo no
Programa Nossa Gente.

2.12 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes
fora da escola, em parceria com 6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e de protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Garantir a busca ativa das Criangas e
Adolescentes junto a Rede de protegdo para
resgatar criangas que possam estar fora da
escola.

2.16 Atender em contra turno os estudantes surdos, ANUAL/CONTINUO PPA Disponibilizar profissional habilitado para
cegos, baixa visdo e deficientes auditivos no CAES LOA atendimento em  contraturno  dos
(Centro de Atendimento Especializado para Surdos) e LDO estudantes cegos, baixa visdo e deficientes
CAEDV (Centro de Atendimento para Deficientes auditivos.

Visuais), promovendo apoio aos estudantes através de

atendimento especializado;

2.19 Construir e aprovar anualmente o calendario ANUAL/CONTINUO N3o se aplica Contratar grupos de teatro e contagdo de

escolar, de acordo com as legislagdes vigentes;

histéria para promog¢do de movimentos
culturais para os estudantes da Rede
Municipal de Ensino.

2.20 Promover a relacdo das escolas com instituicGes e
movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular
de atividades culturais para a livre fruicdo dos
estudantes dentro e fora dos espacos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polos de
criagdo e difusdo cultural;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO

Proporcionar a contratagdo de grupos
teatrais e contagdo de histéria para
promogao de movimentos culturais para os
estudantes da Rede Municipal de Ensino.

2.21 Promover o acesso dos estudantes a atividades
culturais do municipio e regido;

ANUAL/CONTINUO

PPA

Divulgar e fomentar a busca por eventos
culturais no municipio e regiao.

2.23 Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis,
no acompanhamento das atividades escolares dos filhos
por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas
e as familias;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Promover momentos durante o ano letivo
gue mantenha as familias mais proximas da
escola.

2.24 Promover agdes sistematizadas para estreitamento
das relagdes entre escolas e pais ou responsaveis,
visando o acompanhamento das atividades escolares

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Organizar agBes nos estabelecimentos que
estimulem o estreitamento das relagdes
entre os pais e a escola.




dos filhos, tais como: assembleias gerais, reunides de
pais por turmas ou grupos, reunides individuais para
encaminhamentos, etc.;

2.25 Fortalecer os 6rgdos colegiados (Associacdo de
Pais, Mestres e Funcionarios — APMF e Conselho Escolar
— CE), visando a garantia da participacdo popular na
organizagao do trabalho pedagdgico;

ANUAL/CONTINUO

N3ao se aplica

Garantir a continuidade dos orgdos
colegiados, fortalecendo sua atuagdo em
cada estabelecimento de ensino.

2.26 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo
aos estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive
mediante certames e concursos nacionais;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO

Estimular a participagdo e organizagdo dos
estudantes em certames nacionais para
desenvolvimento de suas habilidades.

2.28 Promover atividades esportivas nos
estabelecimentos de ensino e fora deles, visando o
desenvolvimento de habilidades esportivas e promocao
de saude e lazer;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO

Desenvolver atividades no ambito das
escolas que fortalega promogio d
desenvolvimento de habilidades que
ajudem nas boas praticas de saude e lazer.

2.29 Articular e formalizar parcerias entre Estado e ANUAL/CONTINUO PPA Organizacdo de atividades coletivas junto a
municipios na oferta de formac3o continuada aos RECURSOS Rede Estadual para formagdo de dos
profissionais do magistério que atuam com estudantes PROPRIOS professores que atuardo no 52 e 62 ano
em processo de transicio do 52 para o 62 ano, para terem subsidios para articulagdo entre
. - - . o Ensino Fundamental | e Il
orientando e subsidiando tedrica e metodologicamente
o planejamento das praticas pedagodgicas, visando a
articulacdo entre o ensino fundamental | e ensino
fundamental Il;
Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agles
Orgcamentarias
META 3 3.1 Assegurar e ampliar a oferta e a matricula no Ensino | ANUAL/CONTINUO N3do se aplica Estimular junto a Rede Estadual a
Universalizar, até | Médio e Educacg3o Profissional, incluindo as popula¢des ampliagdo da oferta de matriculas.
2016, o atendimento | em situagdo de itinerancia, do campo, obrigatoriamente
escolar para toda a | em suas comunidades, na competéncia federativa, a
populagdo de 15 a 17 | partir da aprovacido do PME - Trés Barras do Parang;
anos e elevar, até o | 3.2 Articular a viabilizagdo da matricula no Ensino | ANUAL/CONTINUO N3o se aplica Incentivar a ampliagdo da oferta de

final do periodo de
vigéncia deste PME, a
taxa liquida de
matriculas no Ensino
Médio e Educacdo
Profissional para

Médio e Educagdo Profissional a todos os estudantes do
municipio;

matriculas a todos os estudantes do
municipio.

3.3 Articular a solicitacdo de autorizagio de
funcionamento do Ensino Médio e Educacgdo
Profissional nas escolas estaduais com demanda;

(Redagdo dada pela Lei n2 1.731, de 2018)

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Apoiar quando necessario na articulagdo e
funcionamento do Ensino Médio e
Educacgdo Profissional.




85%.

3.4 Fomentar redimensionamento das acles
pedagdgicas fundamentadas pelos encaminhamentos
do SISMEDIO, objetivando garantir um ensino de
qualidade e o estimulo necessario aos estudantes para
a conclusdo do Ensino Médio e Educacdo Profissional;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Apoiar quando solicitado as acgGes
pedagdgicas do Novo Ensino Médio.

3.5 Incentivar a reorganizacao do curriculo do Ensino
Médio e Educacdo Profissional, respeitando as
especificidades dos sujeitos inseridos nessa etapa da
educacdo, com vistas a atender as demandas e
expectativas de uma escola de qualidade que garanta o
acesso, a permanéncia e 0 sucesso no processo de
aprendizagem, assim como a constituicdo da cidadania,
de acordo com a legislacdo vigente;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Colaborara na reorganizagdo do curriculo
do Ensino Médio, respeitando os sujeitos
inseridos nessa etapa.

3.6 Incentivar a integracdo curricular para o (Re)
desenho de um Curriculo que estabeleca relagGes
interdisciplinares, que se consolide em um todo
articulado e coerente, onde a problematizacdo da
realidade seja o ponto de partida da aquisicao e
construcdo do conhecimento;

ANUAL/CONTINUO

Ndo se aplica

Acompanhar e incentivar a integragdo
curricular que  estabeleca  relagGes
interdisciplinares.

3.8 Incentivar a articulacdo de parcerias com IES
publicas para a formacdo continuada de profissionais do
magistério que atuam no Ensino Médio e Educagao
Profissional;

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Estimular as parcerias entre as |Es publicas
para a formag¢do Continuada dos
profissionais da Educacao.

3.9 Incentivar a adog¢do de procedimentos didaticos
pedagdgicos que estabelecam maior relagdo com o
projeto de vida dos estudantes como forma de
permanéncia e sucesso destes na escola;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO
PPA

Divulgar de atendimento educacional para
Educacdao de Jovens e Adultos na Rede
Municipal de Educagdo, com garantia de
profissionais e materiais didaticos para
essa modalidade de ensino.

3.11 Incentivar que se promova, divulgue e fomente a
participacdao dos estudantes das turmas do CELEM,
inclusive viagens de intercambio;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO
PPA

Colaborar na divulgagdo do CELEM e
fornecimento de transporte para viagens
de intercambio quando solicitado.

3.12 Fomentar a elaboragdo, organizagdo e
disponibilizacdo de materiais tedrico-metodoldgicos e
equipamentos para os laboratérios de fisica, quimica e
biologia, especificos para a organizacdo do trabalho
pedagdgico no Ensino Médio e Educac¢do Profissional,
inclusive para as populagdes do campo e de itinerancia;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO
PPA

Estar disponivel para elaboracdo e
organizagdo de  materiais  tedricos
metodoldgicos que envolvem o trabalho
no Ensino Médio e Educagao Profissional.




3.13 Incentivar a solicitacdo a SEED e da viabilizagdo de
equipamentos para os laboratérios de fisica, quimica e
biologia, especificos para a organizacdo do trabalho
pedagdgico no Ensino Médio e Educacdo Profissional;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Acompanhar a viabilizagdo de

equipamentos via SEED.

3.14 Incentivar a insercdo dos estabelecimentos de
ensino em programas federais que viabilizem recursos
para a aquisicdo de materiais teérico metodoldgico e
equipamentos;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Acompanhar os editais federais para
incentivar os estabelecimentos a buscar
recursos.

3.15 Incentivar a busca por programas especificos de
modernizacdo dos laboratérios de informatica, para os
estabelecimentos de ensino que ofertam o Ensino
Médio e a Educacdo Profissional, com o objetivo de
ampliar a incorporacdo das tecnologias da informacao,
comunicacdo e assistiva nas praticas pedagdgicas dos
profissionais do magistério;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Aderir junto a rede estadual programa de
modernizagdo de laboratério de
informatica e outros.

3.16 Incentivar a implementac¢do de politicas publicas
para a correcao da distor¢do idade-ano Ensino Médio e
Educacdo Profissional;

ANUAL/CONTINUO

Ndo se aplica

Observar se ha politicas de implementagao
para corregao da distor¢do idade-série.

3.17 Articular a andlise e, de acordo com as
competéncias dos estudantes fora da faixa etaria,
viabilizar a reclassificacdo para corre¢do da distorcao de
idade e série;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Estimular a analise para corre¢do idade-
série.

3.18 Incentivar a busca por subsidios para as escolas da
Rede Estadual de Educag¢do, ofertando apoio técnico
pedagogico, com vistas a melhoria da qualidade do
ensino e elevagdo das taxas de proficiéncia nas
avaliagdes em larga escala;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Apoiar a Rede Estadual a buscar subsidios
para melhoria da qualidade de ensino.

3.21 Fomentar a articulagdo com as instituicdes
formadoras, preferencialmente publicas, a discussdo
sobre a reorganizacdo do Ensino Médio e Educacdo
Profissional;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Acompanhar a participa¢do das discussdes
sobre a reorganizagdo do Ensino Médio e
Educacgdo Profissional.




3.22 Incentivar as parcerias com as instituicdes
formadoras preferencialmente publicas a discussdo
sobre a reorganizagdo do Ensino Médio e Educagdo
Profissional;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO
PPA

Colaborar com as instituicdes formadoras
nos temas relacionados ao Ensino Médio e
Educacao Profissional

3.23 Fomentar as discussGes, com vistas a reformulacdo
do Ensino Médio e Educacdo Profissional, em formacdes
continuadas conforme Calendario Préprio da SEED e
organizacao dos estabelecimentos de ensino;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Participar das discussdes promovidas pela
SEED sobre a reformulagdo do Ensino
Médio e da Educagdo Profissional.

3.24 Fomentar, em regime de colaboragdo entre
Estado, Unido e municipios,

Politicas de inclusdo e permanéncia escolar para
adolescentes que se encontram cumprindo medidas
socioeducativas em meio aberto, fechado e internagdo
cautelar, assegurando os principios do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) e demais legislacGes
vigentes;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Incentivar a Rede Estadual a participar das
discussdes relacionadas a inclusdo e
permanéncia dos adolescentes durante as
reunides intersetoriais.

3.25 Fomentar o acompanhamento e monitoramento
da frequéncia dos estudantes que cumprem medidas
socioeducativas;

ANUAL/CONTINUO

Ndo se aplica

Apoiar no monitoramento da frequéncia
escolar dos estudantes com medidas
socioeducativas.

3.26 Incentivar a viabilizacdo de condicbes pedagdgicas
para a permanéncia e conclusdo do Ensino Médio e
Educacao Profissional;

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Colaborar quanto ao incentivo no que se
refere a permanéncia e conclusdo do
Ensino Médio.

3.27 Incentivar o trabalhar em consonancia com a Rede
de Protecdo e instituicdes afins;

ANUAL/CONTINUO

Ndo se aplica

Acompanhar junto a comunidade escolar o
incentivo e a garantia dos espagos
necessarios a inclusao.

3.28 Incentivar a garantia de infraestrutura adequada | ANUAL/CONTINUO N3do se aplica Apoiar a busca de infraestrutura para que
de salas, quadras esportivas, bibliotecas e demais ocorra a Educagdo Inclusiva.

espagos necessdrios a educagdao inclusiva e de

gualidade na Rede Publica Estadual de Educagao;

3.30 Fomentar e incentivar a producdo e aquisicdo de | ANUAL/CONTINUO N&o se aplica Acompanhar junto a comunidade escolar a

materiais de apoio pedagdgico, como dicionarios, livros
didaticos e obras literarias, inclusive em Braille e
digitado, além de materiais de laboratério e outros
materiais necessarios a uma educac¢do de qualidade e
inclusiva, que ndo reproduzam o machismo, o racismo e
a LGBTfobia;

aquisicdo de materiais pedagogicos
necessarios a conscientizar e combater o
machismo, o0 racismo entre outras
tematicas.

3.32 Contribuir para constru¢cdo de um Curriculo
inclusivo;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO
PPA

Estar disponivel para contribuir para
construcdo de um curriculo inclusivo.




3.34 Fomentar nos estabelecimentos de ensino o
funcionamento da Equipe Multidisciplinar;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Apoiar a formacgao de

Multidisciplinar.

Equipe

3.35 Incentivar a formagdo continuada aos professores
do Ensino Médio e Educagdo Profissional,
instrumentalizando-os para o desenvolvimento de
praticas pedagodgicas referentes aos diversos temas
contemporaneos, como o envelhecimento, género,
raca, etnia, orientacdo sexual, indigena, quilombola
entre outras;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Estimular a formagdo continuada dos
professores que atuam no Ensino Médio e
na Educacgdo Profissional no que se refere
aos Desafios Contemporaneos.

3.37 Incentivar que se garanta nos documentos
pedagdgicos a abordagem politica e social e o trabalho
sistematizado sobre as questées da diversidade e
inclusao;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Acompanhar se necessario os documentos
que abordem a politica social e a
diversidade.

3.38 Articular a orientacdo, com vistas a garantir a
autonomia na construcdo das Propostas Politico-
pedagdgicas das instituicdes de ensino, considerando a
diversidade, conforme legisla¢des vigentes;

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Apoiar a autonomia na constru¢do das
Propostas Politicas Pedagdgicas.

3.41 Incentivar praticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares relacionando teoria e pratica, por
meio de curriculos escolares que organizem, de maneira
flexivel e diversificada, contelidos obrigatérios e
eletivos articulados em dimensdes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e
laboratérios, a producdo de material didatico
especifico, a formacdo continuada de professores e a
articulagdo com instituicGes académicas publicas,

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Estimular pedagdgicas com
abordagens interdisciplinares,
relacionando teoria e pratica nos

momentos ofertados pela SEED.

praticas

3.42 Incentivar a adequacdo dos documentos
pedagdgicos e as praticas pedagdgicas para garantir
abordagens interdisciplinares relacionando teoria e
pratica, por meio de curriculos escolares que
organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatdérios e eletivos articulados em
dimensGes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisi¢ao
de equipamentos e laboratérios, a produgdo de
material didatico especifico, a formag¢do continuada de
professores e a articulagdo com instituicdes académicas

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO
PPA

Colaborar sempre que solicitado para
adequacdo de documentos pedagogicos
que garantam abordagens
interdisciplinares relacionando teoria e
pratica.




publicas, esportivas e culturais com relevancia as
DIRETRIZES CURRICULARES DO ESTADO DO PARANA;

3.43 Fomentar programas de educacdo, esporte cultura
para a populacdo urbana e do campo, de jovens na faixa
etaria de 15 a 17 anos, e de adultos, com qualificacao
social e profissional para aqueles que estejam fora da
escola e com defasagem no fluxo escolar viabilizando o
retorno e permanéncia;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Apoiar quando necessario os programas
de educacgdo, esporte e cultura para os
jovens com a disponilizagdo de transporte.

3.44 Incentivar jovens na faixa etaria de 15 a 17 anos e
adultos que estejam fora da escola e com defasagem no
fluxo escolar, a retomarem seus estudos, viabilizando o
retorno;

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Participar junto a Rede de Protegdo a
viabilizacdo do retorno aos jovens para
escola.

3.45 Articular em colaboragdo com a Rede de Protecao
a Crianca e ao Adolescente, o acompanhamento e
monitoramento da frequéncia de estudantes, bem
como motiva-los para a permanéncia e conclusdo do
Ensino Médio e/ou Educacgdo Profissional;

ANUAL/CONTINUO

Ndo se aplica

Acompanhar junto a Rede de protegdo a
frequéncia dos estudantes para a
permanéncia e concluir o Ensino Médio e
da Educacéo Profissional.

3.47 Articular realizagdo de chamamento publico para
matriculas;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Divulgar junto a comunidade por meio da
a realizacdo de matriculas.

3.48 Incentivar o Redimensionamento da oferta de
Ensino Médio e Educacdo Profissional nos turnos diurno
e noturno, bem como a distribuicdo territorial das
escolas de Ensino Médio, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas
dos/das estudantes, em especial para o estudante
trabalhador;

ANUAL/CONTINUO

Ndo se aplica

Acompanhar o redimensionamento da
oferta de Ensino Médio e Educacdo
Profissional.

3.49 Fomentar a redimensionamento do Projeto
Politico Pedagdgico, as Propostas Pedagodgicas
Curriculares e os Planos de Trabalho Docente levando
em consideracdo a diversidade e as necessidades
especificas dos/das estudantes, em especial para o

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Instigar e redimensionar as proposta
pedagadgicas e planos de trabalho docente
valorizando as necessidades dos
estudantes.




estudante trabalhador;

3.52 Incentivar a implantacdo de uma politica escolar de
prevengao a evasao motivada por preconceito de
género, étnico racial, orientacdo sexual, ou quaisquer
formas de discriminacao, subsidiada pelos documentos
legais estaduais e federais;

ANUAL/CONTINUO

N3ao se aplica

Participar junto a Rede de prote¢do nas
discussdes sobre preconceito com agdes
de enfrentamento junto as acgles do
Programa Saude na Escola.

3.53 Fomentar o acompanhamento e monitoramento
da frequéncia de estudantes suscetiveis a preconceitos,
em colaboracdo com da Rede de Protecdo e apoid-los
para a permanéncia e conclusdo do Ensino Médio e
Educacdo Profissional;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Apoiar a Rede de prote¢do no que se
refere as politicas de evasao.

3.54 Incentivar a implementacdo da Lei 10.260 de 12 de
julho de 2001, de modo a reduzir as desigualdades
étnico raciais e ampliar o acesso e a permanéncia dos
estudantes do Ensino Médio e Educacdo Profissional;

ANUAL/CONTINUO

Ndo se aplica

Acompanhar a implementag¢do da lei por
meio de atividades de conscientizagdo
para redugdo das desigualdades.

3.55 Incentivar a garantia do atendimento educacional
especializado aos estudantes com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades e superdotacao;

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Participar de agdes que possam apoiar os
estudantes com deficiéncias,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades e
superdotacao;

3.56 Incentivar a garantia ao acesso e a permanéncia
dos estudantes com necessidades educacionais
especiais na rede regular de ensino estadual;

ANUAL/CONTINUO

Ndo se aplica

Apoiar o acesso e permanéncia dos
estudantes com necessidades especiais na
Rede Estadual de Ensino.

3.57 Incentivara busca junto ao NRE SEED da garantia
da contratagcdo de profissionais de apoio pedagdgico,
auxiliar operacional e interprete para atendimento dos
estudantes da rede estadual de educagado;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Contribuir quando solicitado a busca junto
ao NRE por profissionais de apoio
pedagdgico aos alunos da Rede Estadual
de Ensino.

3.58 Incentivar o planejamento participativo que
contemple a flexibilizagdo curricular;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Auxiliar no que for preciso o planejamento
participativo que colabore para a
flexibilizacdo curricular.

3.59 Incentivara permanéncia e aberturas de turmas de
Salas de Recursos Multifuncionais Tipo |;

ANUAL/CONTINUO

N3do se aplica

Apoiar a abertura de turmas de Salas de
Recursos, encaminhando os alunos
avaliados da Rede Municipal.




3.60 Articular acbes para que os Projetos Politicos
Pedagdgicos comtemplem os conteldos relacionados
ao desenvolvimento sustentdvel, que promovam a
protecdo do Meio Ambiente, sobretudo na preservacgao
e valorizacdo dos recursos naturais do municipio;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Colaborar nas a¢des que contemplem no
PPP conteudo relacionados ao
desenvolvimento sustentavel.

3.61 Participar das a¢oes de planejamento da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, fortalecendo a¢bes que
promovam a preservagdo do meio ambiente e a
qualidade de vida;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Disponibilizar os membros do Comité de
Gestdo Ambiental da SEMED para
divulgacdo e execugdo de agles voltadas
ao Meio Ambiente.

3.62 Incentivar a insercdo em programas federais que
promovam ac¢des de desenvolvimento sustentavel dos
estabelecimentos de ensino;

ANUAL/CONTINUO

Nao se aplica

Apoiar programas que promovam O
desenvolvimento sustentavel.

3.64 Incentivar o reaproveitamento dos espacos
escolares estaduais e implementacdo dos sistemas de
coleta seletiva de lixo, captacdo de dgua, promovendo a
conscientizacdo sobre a necessidade de preservar,
integrando os principios de desenvolvimento
sustentavel.

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Participar junto a Secretaria de Agricultura
e Meio Ambiente, agcGes que promovam o
desenvolvimento sustentdvel.

Metas

Estratégias

Prazo

Previsoes
Orgamentdrias

Agoes

META 4
Universalizar, para a
populacdo de 4 a 17

anos com
deficiéncia,
transtornos globais

do desenvolvimento
e altas habilidades
ou superdota¢dao, o
acesso a educacdo
basica e ao
atendimento
educacional
especializado,
preferencialmente
na rede regular de
ensino, com a

4.1 Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB,
as matriculas dos (as) estudantes da educacdo regular da
rede publica que recebam atendimento educacional
especializado, complementar e suplementar, sem
prejuizo do cémputo dessas matriculas na educacgdo
basica regular da Educacdo Especial, sendo as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educacdo  especial oferecida em instituicdes
comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com
atuacao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°
11.494, de 20 de junho de 2007;

ANUAL /CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Garantir por meio de termo de
cooperagao com entidades que ofertam a
Educacdo Especial repasse de recursos
advindos do FUNDEB para garantia do
atendimento na educagdo bdsica regular
na modalidade da Educag¢do Especial com
a aprovagdo da lei com o termo de
colaboragdo com a Escola de Educagao
Especial.

4.2 Promover, no prazo de vigéncia do PME, a
universalizagdo do atendimento escolar garantindo
matricula a demanda manifesta pelas familias de

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Garantir atendimento escolar a todas as
criangas de 0 a 3 anos que as familias
manifestaram interesse no atendimento




garantia de sistema
educacional
inclusivo, de salas de
recursos
multifuncionais,
classes, escolas ou
servigos
especializados,
publicos ou
conveniados.

criancas de 0 a 3 anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, observado o que dispGe a Lei n2 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional; (Redacdo dada pela Lei n?
1.731 de 2018);

4.3 Garantir a matricula na Educacdo Infantil a criancas
de 0 a 3 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacdo,
respeitando a opg¢do da familia e legislacdo especifica
nas escolas conveniadas;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Fomentar a abertura de vagas a toda
demanda manifesta oriunda da Educagdo
Especial.

4.4 Realizar parcerias com a Secretaria Municipal de
Salde e Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio para acompanhamento e atendimento da
crianga de 0 a 3 anos e da familia quando necessario;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Participar das reunides intersetoriais para
acompanhamento e atendimento das
criangas de 0 a 3 anos.

4.5 Continuar a politica de implantacdo e manutengao
de salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacdo continuada de professores e professoras para
o atendimento educacional especializado nas escolas
urbanas e do campo durante a vigéncia do PME — Trés
Barras do Parang;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Manter as salas de recursos
multifuncionais com professores
especializados e com oferta de formacgao
para todos esses professores, durante o
ano letivo de 2023.

4.6 Ofertar aos professores da rede municipal formacao
continuada nas semanas pedagodgicas, cursos
diversificados, foéruns, semindrios, grupos de estudos,
etc. Garantindo que parte da carga hordria da Formagao
Continuada deverd ser especifica em Educag¢do Especial
durante a vigéncia do PME — Trés Barras do Paran3;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Oferta de formagdo especifica para
Educagdo Especial em parceria com o
CRAPE e Unioeste, além de formagdo com
a Equipe Multiprofissional da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, durante
junto com agbes promovidas com a
Secretaria Municipal de Saude.

4.7 Garantir e promover atendimento educacional
especializado em salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar,
a todos (as) estudantes (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede municipal de
educacdo, conforme necessidade identificada pela
escola ou familia do estudante e diagnosticada por meio
de avalia¢ao;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Garantir oferta de matricula em Salas de
Recurso Multifuncionais para alunos
encaminhados pela Equipe
Multiprofissional e CRAPE.

4.8 Garantir e viabilizar atendimento especializado para
estudantes matriculados na rede municipal de educacao

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA

Fomentar a abertura de salas de reforgo
escolar para apoio as criangas com




de Trés Barras do Parana com dificuldades acentuadas LDO dificuldades acentuadas;
de aprendizagem, com deficiéncia, transtornos globais Encaminhamento para avaliagdo
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo ps'c‘?ed”‘fac.'onm com a  equipe
por meio de equipe multidisciplinar da SEMED, além dos multiprofissional para encaminhamento

. . L. - para sala de recurso multifuncional ou
encaminhamentos clinicos e pedagdgicos necessarios > )

. organiza¢do de professor apoio de acordo

para o atendimento ao estudante de acordo com sua e

e . . ] . com cada especificidade.
especificidade, diagnosticada por meio de avaliagao;
4.9 Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de | ANUAL/CONTINUO PPA O municipio ndo comporta um centro

apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes
académicas e integrados por profissionais das areas de
saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para
apoiar o trabalho dos professores da Educacdo Basica
com estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

multidisciplinar, sendo que a educagdo
tem apoio da Rede de Protegdo a Crianga
e ao Adolescente além de alguns outros
programas junto a saude que permitem
trabalhos articulados entre 0s
profissionais para apoio aos estudantes
da Educacgao Especial.

4.10 Garantir que a equipe multidisciplinar de
profissionais das d4reas de saude, assisténcia social,
pedagogia, psicologia e fonoaudiologia, entre outros
profissionais, da Secretaria Municipal de Educacdo do
municipio participem de atividades de estudos pesquisa
e assessoria, articulados com instituicdes académicas,
construindo subsidios para apoiar o trabalho dos
professores municipais, orientacdo as familias e ao
estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO

Estimular a equipe participar de
atividades de estudo e pesquisa,
mantendo-os sempre informados sobre
as pesquisas relacionadas a Educacgdo
Especial, auxiliando em tudo que for
necessario.

4.12 Assegurar a identificagdo e atendimento
especializado dos estudantes com altas habilidades ou
superdotacdo matriculados na rede municipal de
educacdo;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Ofertar a avaliacdo para identificagdo dos
estudantes com altas habilidades e
superdotacdo.

4.13 Garantir a oferta de Educagdo bilingue, em Lingua
Brasileira de Sinais (libras) como primeira lingua e na
modalidade escrita da lingua portuguesa como segunda
lingua, aos estudantes surdos e deficientes auditivos
matriculados na rede municipal de educac¢do, em escolas
e classes bilingues inclusivas, nos termos do art. 22 do
Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos
arts. 24 e 30 da Convencao Sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, bem como a adoc¢do do Sistema Braille
de leitura para cegos e surdo-cegos;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Diante da matricula de alunos surdos ou
deficientes auditivos ofertar professor
especializado em LIBRAS.

4.14 Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Garantir a dupla matricula no caso das




exclusdo do ensino regular sob alegacdo de deficiéncia
promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

criangas de 0 a 5 anos para promover a
articulacdo pedagdgica.

4.15 Buscar junto as IES publicas e privadas parcerias de
suporte e pesquisas voltadas para a promogdo do
desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com
vistas a promoc¢ao do ensino e da aprendizagem, bem
como das condi¢bes de acessibilidade dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo, incentivando aos
profissionais do municipio a divulgacdo das pesquisas
realizadas;

ANUAL/CONTINUO

PPA
RECURSO PROPRIO

Estar sempre em contato com as
instituicGes publicas para ter suporte de
novas tecnologias e materiais didaticos
ofertados pelas mesmas.

4.16 Participar de pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulagdo de politicas publicas intersetoriais
gue atendam as especificidades educacionais de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
gue requeiram medidas de atendimento especializado;

ANUAL/CONTINUO

PPA
RECURSOS PROPRIOS

Divulgar as pesquisas que colaboram para
o desenvolvimento e aprendizagem das
criangas.

4.18 Incentivar as escolas de Educacdo Basica, na
modalidade de Educacdo Especial, na promocdo de
cursos para qualificacdo profissional de jovens e adultos
com  deficiéncia e  transtornos  globais do
desenvolvimento de forma a assegurar a atengao
integral ao longo da vida;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Garantir apoio financeiro por meio de
termo de cooperagdo firmado entre o
municipio e a Escola de Educagdo
Especial.

4.19 Manter os centros de atendimento especializado:
CAES (Centro de Atendimento Especializado para Surdos)
e CAEDV (Centro de Atendimento para Deficientes
Visuais), promovendo apoio aos estudantes adultos na
continuidade dos estudos e como forma de atencdo
integral ao longo da vida;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Garantir matricula para os alunos que
necessitam de atendimento educacional
especializado.

4.20 Articular parcerias com a rede de protecdo para
inserir jovens e adultos com deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento em cursos de capacitacao
diversificados;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Estar sempre disponivel para discutir
junto a Rede de protegdo sobre a
insercdo de jovens e adultos na Educacdo
Especial.

4.21 Garantir a ampliacdo das equipes de profissionais
da educacgdo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos (das) estudantes da rede municipal de
educacdo com deficiéncia, transtornos globais do

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Garantir a ampliagdo das equipes através
da contratacdo de professores de acordo
com a demanda, por meio de concurso ou
processo seletivo simplificado para
atendimento educacional especializado




desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento
educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

dos estudantes da Educacgdo Especial.

4.22 Implementar a partir do segundo ano de vigéncia
deste PME indicadores de avaliacdo, e acompanhamento
dos estabelecimentos de ensino que prestam
atendimento a estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, avaliando a fim de aferir diagnosticar as
condigbes da infraestrutura fisica, do quadro de pessoal,
das condi¢Bes de gestdo, dos recursos pedagdgicos, da
situacdo de acessibilidade, da organizacdo pedagégica, a
efetivacdo do curriculo, dos programas projetos e
servicos prestados, entre outros indicadores relevantes;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO

Garantir a avaliagdo que possa aferir tudo
que envolve as condi¢des de atendimento
especializado.

4.23 Promover parcerias com instituigdes comunitdrias, | ANUAL/CONTINUO PPA Para os alunos da Educagdo Infantil é
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, LOA ofertada dupla matricula em parceria com
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as LDO Escola de Educacdo Basica na modalidade
condigbes de apoio ao atendimento escolar integral das de Educg:\gao Especial, pr_omovendo assim
A . . o atendimento escolar integral. Para os
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do ) i
. - ~ alunos do Ensino Fundamental é ofertada
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo .

. Lo . matricula na Sala de Recursos
n?a:(rlc'uladas nas rAedes publicas de ,ensmo durante a Multifuncionais, conforme
vigéncia do PME-Trés Barras do Paran3; encaminhamento da Equipe

Multiprofissional e CRAPE.
4.25 Promover parcerias com instituicdes comunitdrias, | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Estar sempre junto as instituicdes que

confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da sociedade na construcgdo
do sistema educacional inclusivo;

possam favorecer a participagdo da
familia dos alunos que necessitam de
inclusdo.

4.27 Incentivar e promover parcerias com Faculdades e
Universidades, instituicbes comunitdrias, confessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o
poder publico, visando a ampliar a oferta de formagao
continuada e a produgdo de material didatico acessivel,
tecnologias assistivas, assim como os servicos de

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO
PPA

Oferta de Formagdo Continuada em
parceria com a UNIOESTE e o com CRAPE.
Organizar oficinas com professores
habilitados, para estudo e construcao de
materiais didaticos visando a
flexibilizagdo e atendimento dos alunos
com deficiéncia, transtornos globais do




acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo
e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo matriculados na rede
publica de ensino;

desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo.

4.28 Fomentar a formalizagdo das redes de protecdo e a | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Manter a participacdo e apoio com Rede
implementacdo de notificagdo de casos de violéncia de  Protecdo  realizando  possiveis
contra as Criangas e Adolescentes com deficiéncia, encaminhamentos.
transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades e superdota¢do, que garantam uma acgdo
articulada entre drgdos responsaveis, bem como
registrados encaminhamentos realizados.
Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agles
Orgamentarias
META 5 5.1 Garantir a formacdo continuada para os professores | ANUAL /CONTINUO PPA Proporcionar Formagdo Continuada para
Alfabetizar que atuam no ciclo de alfabetizacdo assegurando a LOA os professores que atuam no ciclo da
todas as criangas, no | qualidade do processo e a alfabetizacio plena do 12 LDO Alfabetizagdo,  ofertadas em  nivel
maximo, até o final do | (primeiro) ao 32 (terceiro) ano do ensino fundamental Municipal e Esfadual por meio do Ntcleo
32 ano do Ensino | anos iniciais, na vigéncia do PME — Trés Barras do de .Cf)(?peragao Pedagogica com 0s
Fundamental. Parana: Municipios, e Federal, através do
! Programa Tempo de Aprender.
5.2 Assegurar a formacdo continuada a equipe | ANUAL/CONTINUO PPA Proporcionar Formagdo Continuada para
pedagdgica escolar visando o apoio pedagdgico LOA os professores que atuam no ciclo da
especifico e a garantia da continuidade do processo de LDO Alfabetizacdo, ~ ofertadas em  nivel
alfabetizac¢do iniciado na educagdo infantil, na vigéncia Municipal e Estadual por meio do Ncleo
do PME — Trés Barras do Parana: de Cooperacdo Pedagodgica com os
! Municipios, e Federal, através do
Programa Tempo de Aprender.
5.3 Estruturar os processos pedagdgicos de | ANUAL/CONTINUO PPA Promover Formagdo Continuada com a
alfabetizacdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental LOA Equipe Multiprofissional do municipio a
articulados com estratégias desenvolvidas na pré- LDO fim de orientar os processos de
escola, com qualificagdo e valorizagdo dos professores alfabetizagéo aos professores do Infantil 5
alfabetizadores e apoio pedagodgico especifico, a fim de e 12 Anos do, Ensino .FunNdament.aI,
. o . mantendo em dia a valorizagdo salarial
garantir a alfabetiza¢do plena de todas as criangas; dos Mesmos.
5.4 Sistematizar no primeiro ano de vigéncia deste PME | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA | Promover agdes junto aos

0 processo de passagem da Pré-escola para o Ensino
Fundamental, visando garantir a continuidade do
processo pedagdgico;

estabelecimentos de ensino de
articulagao do Infantil 4 e 5 para o 12 Ano
do ensino Fundamental.




5.5 Articular o processo de letramento na Pré — escola e
nos anos iniciais do Ensino Fundamental através da
Formacgao Continuada, visando a alfabetizacdo plena de
todas as criangas;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Proporcionar Formagdo Continuada com
a Equipe Multiprofissional do municipio a
fim de orientar as habilidades preditoras
da alfabetizagdo aos professores do
Infanti 5 e 12 Anos do Ensino
Fundamental.

5.6 Aplicar os instrumentos nacionais de avaliagdo
(Provinha Brasil e ANA - Avaliagdo Nacional da
Alfabetizacdo ou outros, utilizando seus resultados
como fonte de diagndstico para replanejamento das
acoes voltadas a alfabetizacdo;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Garantir durante o ano letivo a aplicacdo
das avaliagbes externas e usar seus
resultados para identificagdo e promocdo
de diagnosticos das agdes.

5.7 Instituir a avaliagdo municipal da alfabetizacdo a
partir do 22 (segundo) ano de vigéncia do PME — Trés
Barras do Parang;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO

Aplicar avaliagdo por meio Sistema de
Avaliagdo da Educagdo Publica Municipal
de Trés Barras do Parana - SAEMTB no 12
e 22 Semestre.

5.9 Promover o uso da tecnologia a favor da educacdo, | ANUAL/CONTINUO PPA Incentivar o uso do  aplicativo
como promogdo do desenvolvimento socioeducativo LOA GRAPHOGAME e outros aplicativos pelos
melhorando no acesso a informag3o; LDO professores para que os mesmos utilizem
com os alunos.
5.11 Promover e estimular a formacdo inicial e | ANUAL/CONTINUO PPA Indicar tecnologias inovadoras a serem
continuada de professores para a alfabetizacio de LOA utilizadas nas salas de aula de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias LDO alfabetizacdo e estimular a busca de
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, Formacao Continuada na drea de
estimulando a articulagdo entre programas de pds- atuagao.
graduacdo stricto sensu e acbes de formacdo
continuada de professores para a alfabetizacdo;
5.12 Estimular em regime de colaboracdo com os entes ANUAL/CONTINUO PPA Divulgar aos professores municipais
federados a formac3o dos professores em licenciaturas; LOA quando houver oferta de cursos de
LDO Licenciatura em universidades publicas.
5.14 Ofertar aos professores municipais no minimo 100 | ANUAL/CONTINUO PPA Organizar e  promover  Formagdo
horas de formacdo continuada anualmente, nas LOA Continuada anualmente para todos os
semanas pedagdgicas, cursos diversificados, féruns, LDO professores da Rede Municipal de Ensino.
semindrios, grupos de estudos, etc.;
5.15 Alfabetizaras pessoas com deficiéncias nas classes | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Apoiar com insumos necessarios para que
comuns, especiais ou escolas especiais, conforme a haja a alfabetizacdo das pessoas com
especificidade da deficiéncia apresentada, sem deficiéncia.
estabelecimento de terminalidade temporal.
Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agles

Orgamentdrias




META 6
Oferecer

Educagdo em tempo
integral em, no
minimo, 50% das
escolas publicas, de
forma a atender, pelo
menos, 25% dos
estudantes da

Educacgdo Basica

6.3 Assegurar, em regime de colaboragcao a formacao 2023 PPA Buscar formagdo para compreensdo do
continuada para profissionais da rede municipal que trabalho com a educagdo em tempo
atuardo na educac3o integral; integral para que atuem posteriormente

6.4 Garantir diretrizes no Plano de Carreira, Cargos e | ANUAL/CONTINUO Nao se aplica Manter a organizado para que seja feito

Salarios diretrizes para fixacdo de padrdoes dos
professores municipais, visando que a jornada aconteca
preferencialmente em uma Unica escola;

no més novembro de cada ano, conforme
Plano de carreira a fixagdo e remocgdo de
padrdes.

6.5 Incentivar a promoc¢do de educa¢cdo em tempo
integral na rede estadual de educagao de acordo com a
organizagao estadual;

ANUAL/CONTINUO

N3o se aplica

Dispor de transporte para atendimento
dos estudantes oriundos do espago e
rural para frequentar o novo Ensino
Médio.

6.6 Assegurar, em regime de colaboracdo a construcao 2023 PPA Recurso Solicitar junto ao PAR aquisicdo de uma

de novas unidades escolares com padr3o arquitetdnico Federal nova unidade escolar para inicialmente

e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo na etapa da Educacdo Infantil de 0 a 3

integral, anos.

6.7 Incentivar a buscar junto ao NRE e SEED da | ANUAL/CONTINUO N3o se aplica Participar junto a Rede Estadual a

construcdo de uma escola estadual visando viabilidade de construgdo de nova escola

atendimento de estudantes do Ensino Fundamental II para os alunos do Ensino Fundamental Il.

em tempo integral;

6.10 Solicitar a SEED a ampliagdo e reestruturagao das ANUAL/CONTINUO Colaborar no que for necessario para

escolas publicas estaduais, por meio da instalacdo de buscar a ampliagdo das instituicdes da

quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de Rede Estadual.

|r1fo.rmat|ca, e.sr?algos p.ara atlvu.:laldfes cultur.als, NAO SE APLICA

bibliotecas, auditdrios, cozinhas, refeitérios, banheiros

e outros equipamentos, bem como de producdo de

material didatico e de formacdo de recursos humanos

para a Educacdo em tempo integral;

6.11 Promover a articulagdo de atividades educativas na | ANUAL/CONTINUO PPA Promover agbes em parceria com a

comunidade escolar, no municipio e na regido, em LOA Secretaria do municipio para participagdo

diferentes espacos que podem contribuir para a LDO dos estudantes nas atividades culturais

formacdo dos estudantes, tais como: educativos, fora da escola.

culturais e esportivos, e equipamentos publicos como

centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques,

museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.12 Garantir a matricula em tempo integral para | ANUAL/CONTINUO PPA Para os alunos da Educagdo Infantil é

pessoas com deficiéncia, transtornos globais do LOA ofertada dupla matricula em parceria
LDO com Escola de Educagdo Basica na

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
na faixa etdria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,

modalidade de
promovendo

Educagcdo Especial,
assim o atendimento




assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em
instituicOes especializadas;

escolar integral.

6.14 Incentivar a efetivagdo de politicas publicas | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Organizar  transporte  escolar para
estaduais para otimizacdo do tempo e permanéncia do atendimento da 62 aula.
estudante em tempo integral nas escolas estaduais.
Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agoes
Orgamentarias
META 7 7.4 Implantar na rede municipal de educacdo os | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Promover formagdo continuada que dé

Fomentar a qualidade
da educacdo basica em

todas as etapas e
modalidades, com
melhoria do  fluxo
escolar e da
aprendizagem de
modo a atingir as
seguintes médias

municipais para o IDEB:

direitos e objetivos de aprendizagem e promover a
reestruturacdo do trabalho pedagdgico, visando
garantir que no decorrer deste PME 70% dos
estudantes do Ensino Fundamental |, tenham alcangado
nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo e 50%, pelo menos, o nivel desejavel;

condi¢cbes para que os professores
trabalhem com os objetivos de
aprendizagem aumentando o

desenvolvimento e aprendizagem dos
alunos.

7.6 Implantar na rede municipal de educacdo os

ANUAL/CONTINUO

RECURSOS FEDERAIS

Realizar avaliagdo institucional por meio

instrumentos de avaliacdo institucional constituidos em PPA da Prova Parand, Fluéncia e Sistema de

colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Avaliagdo da Educagdo Publica Municipal

Federal e os Municipios, com base no perfil dos de Trés Barras do Parand — SAEMTB e

educandos e do corpo de profissionais da Educagdo, Prova Parana Mais

nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos

recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da

gestdo e em outras dimensdes relevantes,

considerando as especificidades das modalidades de

ensino;

7.7 Utilizar dados levantados nos instrumentos | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Realizar analise dos resultados das

avaliativos internos e externos para reorganizar o avaliagdes para potencializar os direitos

trabalho pedagdgico e os espacos escolares visando a e objetivos de aprendizagem.

garantia da efetivagdo dos direitos e objetivos de

aprendizagem;

7.8 Instituir avaliagdo anual dos estabelecimentos de | ANUAL/CONTINUO PPA Realizar avaliagdo institucional anual por

ensino municipais, constituindo instrumentos que LOA meio do Sistema de Avaliagdo da
LDO Educagdo Pudblica Municipal de Trés

fortalecam as dimensdes: indice de Desenvolvimento
da Educagdo Basica, distorcdo idade série e
aproveitamento, ensino aprendizagem, gestao,
participacdo da comunidade escolar e infraestrutura,

Barras do Parand - SAEMTB.
Realizar levantamento de dados por
meio de questiondrios online com




para a partir da avaliacdo desenvolver planejamento
estratégico para a melhoria da qualidade educacional, a
formacgao continuada dos profissionais da Educagdo e o
aprimoramento da gestdo democratica;

professores, direcdo e APMF das Escolas
e CMEIS da Rede Municipal de Ensino a
fim de mapear informacgdes pertinentes
para organizagdo das a¢Oes educativas.

7.10 Garantir por meio do regime de colaboracdo entre
os entes federados pactuagcdo com a Unido para a
prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacdo de
metas intermedidrias, nos termos e nas condicOes
estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria entre os
entes, priorizando estabelecimentos de ensino com
IDEB abaixo da média nacional;

2023

Recursos PPA e LDO

Buscar formagdes que visem
proporcionar 0s conhecimentos
necessarios sobre avaliagdo externa e os
trabalhos com os descritores da Prova
Brasil. Assim verificar as escolas com
resultados abaixo da média e os recursos
necessarios para ampliagcdo de nota.

7.11 Organizar junto aos estabelecimentos de ensino a | ANUAL CONTINUO PPA Realizar reunides com as Instituigdes de
aplicacdo de recursos, de modo a garantir aplicacdo em Ensino para orientar e organizar as
acdes que melhorem o ensino aprendizagem e formas de aplicacdo dos recursos
promovam a elevagio do IDEB; atendendo as demandas de cada escola.
7.12 Avaliar continuamente através de indicadores | ANUAL CONTINUO NAO SE APLICA Promover durante o ano uma avaliagdo
especificos a educacdo especial através dos que indique com esta a Educagdo
indicadores: ensino aprendizagem, infraestrutura, Especial na Rede Municipal.

gestdo, comunidade escolar, formacdo dos professores

e qualidade da educacao bilingue para surdos;

7.13 Buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a | ANUAL CONTINUO NAO SE APLICA Dar condigBes de acesso a aprendizagem
diferenca entre as escolas com os menores indices e a com investimentos nas salas de apoio
média nacional, garantindo equidade da aprendizagem para atingir as metas do IDEB.

7.14 Garantir a partir do primeiro ano de vigéncia deste | ANUAL CONTINUO PPA Realizar planejamento junto a cada
PME a equidade no atendimento a educacdo, através LOA estabelecimento de ensino, visando a
de politica publica redistributiva igualitaria, visando LDO equidade entre eles.

diminuir a diferenga entre escolas com menores indices

no municipio e a média nacional de avaliagdo da

educacgdo basica;

7.15 Divulgar amplamente, bienalmente, os resultados | ANUAL CONTINUO NAO SE APLICA Socializar junto aos profissionais das
pedagégicos dos indicadores do sistema nacional de escolas os indicadores do Sistema
avaliacdo da Educagdo Basica e do IDEB, relativos as Nacional de avaliaggo e IDEB.

escolas municipais assegurando a contextualizacao

desses resultados, com relacdo a indicadores sociais

relevantes, como os de nivel socioecondémico das

familias dos estudantes, e a transparéncia e o acesso

publico as informagdes técnicas de concepgdo e

operacao do sistema de avaliagao;

7.18 Garantir por meio do regime de colaboragao ANUAL CONTINUO NAO SE APLICA Solicitar por meio do PAR, mais




Proporcionar condi¢des para o uso da tecnologia a
favor da educacdo, como instrumento pedagdgico, que
venha a implementar métodos e propostas
pedagdgicas para promogao do desenvolvimento
socioeducativo melhorando o acesso a informacgao;

formagdes e acesso as tecnologias.

7.19 Garantir por meio do regime de colaboracdo a
promog¢do de transporte gratuito para todos os
estudantes da Educac¢do do campo na faixa etaria da
Educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo
com especificagcdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial
(Inmetro), e financiamento compartilhado, com
participacdo da Unido proporcional as necessidades dos
entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o
tempo médio de deslocamento a partir de cada
situacao local;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO
RECURSOS FEDERAIS

Otimizar a oferta de transporte escolar
por meio de analise dos roteiros de
transporte escolar visando a melhoria de
atendimento da comunidade escolar.
Firmar convénios com entes federados
para adesdo a programas de incentivo e
apoio ao transporte escolar como o
Programa Estadual de Transporte Escolar
- PETE e Programa Nacional de Apoio ao
Transporte Escolar - PNATE.

7.20 Buscar modelos alternativos de atendimento
escolar para a populacdo do campo que considerem as
especificidades locais e as boas praticas nacionais e
internacionais;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Apoiar as Escolas do Campo de acordo
com a demanda para valorizar a
comunidade.

7.21 Promover o atendimento a populacdo do campo
preferencialmente em escolas do campo;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Manter e dar condi¢bes para que seja
desenvolvido um bom trabalho nas
Escolas do Campo.

7.23 Organizar a educa¢ao do campo de acordo com as
especificidades locais, com respaldo na LDB, em seu
Art. 239, que assegura que a educacdo basica podera
organizar-se em séries anuais, periodos semestrais,
ciclos, alternancia regular de periodos de estudos,
grupos ndo-seriados, com base na idade, na
competéncia e em outros critérios, ou por forma
diversa de organizagao, sempre que o interesse do
processo de aprendizagem assim o recomendar;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Dar apoio as escolas do Campo para que
mantenham o atendimento com
qualidade a comunidade.

7.26 Garantir, mediante o regime de colaboragcdao o
apoio técnico e financeiro a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola,
garantindo a participacdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a
ampliacgdo da  transparéncia e ao  efetivo
desenvolvimento da gestdao democratica;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Orientar e colaborar na efetivacdo do
PDDE, visando a transparéncia e agoes
em cada estabelecimento de ensino.




7.27 Assegurar através do regime de colaboracdo e do
trabalho Inter setorial a ampliacdo de programas e
aprofundamento de ac¢les de atendimento ao
estudante, em todas as etapas da Educacao Basica, por
meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia
a saude;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Aderir aos programas suplementares de
atendimento aos estudantes como
Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE, Programa Estadual de
Transporte Escolar - PETE, Programa
Nacional de Apoio ao Transporte Escolar
- PNATE, Programa Nacional do Livro e
do Material Didatico - PNLD e Programa
Saude na Escola - PSE.

7.28 Assegurar a todas as escolas publicas de educacdo
basica o acesso a energia elétrica, abastecimento de
agua tratada, esgotamento sanitdrio e manejo dos
residuos sdlidos, garantir o acesso dos estudantes a
espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias e,
em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Financiar a oferta de energia elétrica,
adgua tratada, esgotamento sanitario e
manejo de residuos soélidos para as
instituicdes de ensino. Quadra esportiva
na Escola Municipal Angelina Segalla
Dezan, por meio do Plano de AcGes
Articuladas - PAR. Instalacdo de energia
solar na Escola Municipal Carlos Gomes.

7.29 Assegurar, em regime de colaboracdo programa a
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para
escolas municipais publicas, visando a equalizacdo
regional das oportunidades educacionais;

ANUAL/CONTINUO

PPA

Aquisicdo de ar-condicionado, fogdes,
resfriadores e ventiladores para cada
estabelecimento de ensino.

7.31 Avaliar os estabelecimentos de ensino da
educacdo bdsica de ensino segundo os padrdes
minimos de qualidade estabelecidos pela Unido;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Promover a avaliagdo, segundo os
padrées minimos de qualidade em cada
instituicdo de ensino.

7.42 Assegurar mediante regime de colaboragdo a
articulagdo entre os drgaos responsdveis pelas areas da
saude e da Educacgdo, o atendimento aos estudantes da
rede escolar publica de Educagdao Basica por meio de
acOes de prevengdo, promogdo e atengdo a saude;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Fortalecer durante todo ano letivo as
acGes da Rede de protegdo. e também
pelo PSE.

7.47 Assegurar, em regime de colaboracdo a
participacdo em programa nacional de formagdo de
professores e de estudantes para promover e
consolidar politica de preservagdo da memodria
nacional;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Participar  quando solicitado de
programas nacionais na consolidagado de
politicas de preservagdo da memdria
nacional.

7.48 Estabelecer estratégias de estimulo as escolas
para melhorarem o desempenho no IDEB, incentivando
e valorizando o trabalho do corpo docente, da direcao e
da comunidade escolar.

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Desenvolver atividades de sensibilizacao
da comunidade escolar para que os
professores realizem seu trabalho
priorizando a qualidade do ensino, tendo
como consequéncia a melhoria no
desempenho no IDEB.




Metas

Estratégias

Prazo

PrevisGes
Orgamentdrias

Agoes

META 8

Escolaridade média

Elevar a
escolaridade média da
populacdo de 18 a 29
anos, de modo a
alcangar no minimo 12
anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia
deste Plano, para as
populagdes do campo,
da regido de menor
escolaridade do
municipio e dos 25%
mais pobres, e igualar
a escolaridade média
entre negros e ndo
negros declarados a
Fundacgdo Instituto
Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

8.1 Promover a utilizacdo de tecnologias para corre¢do
de fluxo, acompanhamento pedagdgico
individualizado, recuperacdo e progressao parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais considerados;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO

Garantir procedimentos de classificacdao
e reclassificagdo para alunos que
necessitarem e ofertar reforgco escolar
para alunos com defasagem
encaminhados pelos professores do
ensino regular

8.2 Incentivar implementacdo de programas de
Educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série, associada a
outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, ap0ds a alfabetizacdo inicial;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Divulgar a Educagdo de jovens e adultos
para que haja a efetivagdo de matriculas.

8.3 Garantir matriculas na rede municipal de educacao
para jovens e adultos considerados fora da escola e
com defasagem idade- série na Educacao de Jovens e
Adultos — EJA Fase |;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Ofertar matricula na Educacgdo de Jovens
e Adultos - EJA Fase |, conforme
necessidade de horario apresentada
pela demanda de estudantes.

8.4 Estimular a continuidade da escolarizacdo junto a
rede estadual, apds o término da EJA Fase |;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Colaborar para a continuidade da EJA na
Rede Municipal.

8.5 Incentivar o acesso gratuito a exames de
certificacdo da conclusdo dos ensinos fundamental e
médio;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Ofertar o transporte quando necessario
para exames de certificacdo da
conclusao das etapas.

8.6 Promover, em parceria com as areas de saude e
assisténcia social, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola, especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar
motivos de absenteismo e colaborar com os Estados e
os Municipios para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do
atendimento desses estudantes na rede publica regular
de ensino;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Em parceria com a Rede de Protec¢do a
Criangca e ao Adolescente, realizar
levantamento de individuos que
necessitem de acesso a educag¢do formal
e monitorar acesso dos estudantes
beneficidrios do Bolsa Familia por meio
do Sistema Frequéncia Escolar Programa
Bolsa Familia

8.7 Promover, em parceria com as areas de salude e
assisténcia social, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados.

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Fortalecer atuacdo da Rede de protecdo
para acompanhamento do acesso a
escola pelos segmentos populacionais.




8.8 Buscar identificar os motivos de absenteismo e | ANUAL/CONTINUO PPA Promover agBes conjuntas  para
colaborar para a garantia de frequéncia e apoio a LOA diminuicdo absenteismo na rede
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do LDO publica de ensino.
atendimento desses estudantes na rede publica regular
de ensino;

Metas Estratégias Prazo Previsoes Agoes

Orgamentdrias

META 9

Elevar a taxa
de alfabetizacdo da
populagdo com 15
anos ou mais para 93,5
% e reduzir em 50% a
taxa de analfabetismo
funcional até o final da
vigéncia deste Plano.
Oferecer, no minimo
25% (vinte e cinco por
cento) das matriculas
da educacdo de jovens
e adultos, nos ensinos
fundamental e médio,
na forma integrada a
educacdo profissional.

9.1 Assegurar a oferta gratuita da Educacdo de Jovens e
Adultos na EJA Fase | a todos os que ndo tiveram
acesso a Educacdo Basica na idade prdpria e estimular
a continuidade dos estudos na EJA Fase ll;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO

Ofertar matriculas na EJA - Fase | na
Escola Municipal Carlos Gomes e de
EJA - Fase Il no Colégio Estadual
Princesa lzabel.

9.3 Implementar acbes de alfabetizacdo de jovens e
adultos com garantia de continuidade da escolarizacdo
basica;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Ofertar matricula na Educagdo de
Jovens e Adultos - EJA Fase |, conforme
necessidade de hordrio apresentada
pela demanda de estudantes.

9.4 Fortalecer a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA
Fase |, para atender jovens e adultos que precisam ser
alfabetizados e articular a continuidade dos estudos na
EJA Fase ll, junto a rede estadual de ensino;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Dar condi¢bes de acesso a EJA aos
alunos que necessitam.

9.7 Realizar chamadas publicas regulares para
Educacao de Jovens e Adultos, promovendo-se busca
ativa em regime de colaboragdo entre estado e
municipio em parceria com organizagdes da sociedade
civil;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Divulgar nas midias, a abertura de
matricula da EJA para realizagdo de
busca ativa.

9.9 Articular agbes de atendimento ao estudante da
Educacdo de jovens e adultos por meio de programas
suplementares e complementares de transporte,
alimentacdo e saude, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de éculos, em
articulagdo com a area da saude;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Aderir aos programas suplementares
de atendimento aos estudantes como
Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE, Programa Estadual de
Transporte Escolar - PETE, Programa
Nacional de Apoio ao Transporte
Escolar - PNATE e Programa Saude na
Escola - PSE.

9.11 Apoiar tecnicamente e financeiramente projetos
inovadores na Educagao de Jovens e Adultos que visem
ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses estudantes;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Organizar  selegdo de  projetos
propostos por professores efetivos
para serem implementados na
Educacgdo de Jovens e Adultos - EJA.

9.12 Adotar politicas publicas instituidas para jovens e
adultos voltadas as necessidades dos idosos, com vistas

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Garantir a realizagdo de matricula na
Educacdo de Jovens e Adultos - EJA,
para jovens, adultos e idosos que




a promocdo de politicas de erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia
dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e
da velhice nas escolas;

necessitem de escolarizagdo e, por
assegurar por meio do Projeto Politico
Pedagdgico, o trabalho com a tematica
do Estatuto do Idoso nas instituicdes
de ensino.

9.20 Fomentar a produgdo de material didatico, o | ANUAL/CONTINUO PPA Proporcionar por meio da oferta de
desenvolvimento de curriculos e metodologias LOA formagdo continuada, a produgdo de
especificas, os instrumentos de avaliacdo, o acesso a LDO material didatico, o desenvolvimento
equipamentos e laboratdrios e a formacdo continuada de ,C_“mlcmos' de  metodologias
de docentes das redes publicas que atuam na educacgdo ESp?C'ﬁfas’ de instrumentos  de
. . R ~ - avaliagdo para os professores que
d.e jovens e adu!tos articulada a educacdo profissional; atuam com essa modalidade de ensino.
(incluido pela Lei n2 1.731, de 2018);
9.21 Fomentar a oferta publica de formagdo inicial e | ANUAL/CONTINUO PPA Proporcionar acesso aos estudantes
continuada para trabalhadores e trabalhadoras LOA com deficiéncia na modalidade de
articulada a educac3o de jovens e adultos, em regime LDO Educagdo de Jovens e Adultos - EJA em
de colaborag3o e com apoio de entidades privadas de Instituicdo Filantrépica em atividades
formacio de cunho profissionalizante.
profissionais vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa
com deficiéncia com atuacdo exclusiva na modalidade;
(incluido pela Lei n2 1.731, de 2018);
9.23 Estimular a implementacdo de mecanismos de | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Promover a implementagdo de
reconhecimento de saberes dos jovens e adultos mecanismos de reconhecimento de
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo saberes dos jovens e adultos.
curricular dos cursos de formagao inicial e continuada
dos cursos técnicos de nivel médio. (Incluido pela Lei n?
1.731, de 2018)
Metas Estratégias Prazo Previsoes Agoes
Orgamentdrias
META 10 10.9 Incentivar a manuten¢do e ampliagdo dos cursos em | ANUAL/CONTINUO PPA Disponibilizar professor municipal para
Triplicar as matriculas | nivel pés-médio promovidos em parceria com o Instituto LOA atuar como tutor do polo do Instituto
da Educacdo | Federal do Parang; (incluido pela Lei n? 1.731, de 2018); LDO Federal do Parana.
Profissional Técnica de | 10.21 Incentivar a inser¢do de estudantes do Ensino | ANUAL/CONTINUO RECURSO PROPRIO Realizar  processo  seletivo para
nivel médio, | Médio profissionalizante nas vagas de estdgio posterior contratagdo de estudantes
assegurando a | remuneradas ofertadas; do Ensino Médio profissionalizante

qualidade da oferta e

para atuarem como estagidrios nas




expansdo no segmento
publico.

instituicGes de ensino municipais.

Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agoes
Orgamentdrias
META 11 11.1 Buscar recursos por meio do regime de | ANUAL/CONTINUO RECURSO PROPRIO Ofertar transporte escolar

Elevar a taxa bruta de
matricula na Educacdo
Superior para 50% e a
taxa liquida para 33%
da populacdo de 18 a
24 anos, assegurada a
qualidade da oferta e

colaboragdo, com os entes federados visando a
promoc¢do do transporte universitdrio; (incluido pela
Lei n2 1.731, de 2018);

universitario para estudantes de
ensino técnico ou superior, para o
municipio de Cascavel, com frota

municipal.
11.2 Oferecer em regime de colabora¢do o transporte | ANUAL/CONTINUO PPA Ofertar transporte escolar
universitario; (incluido pela Lei n2 1.731, de 2018); LOA universitdrio para estudantes de
LDO ensino técnico ou superior, para o

RECURSO PROPRIO

municipio de Cascavel, com frota

municipal.
expansdao para, pelo | 11.3 Articular junto as escolas os estagios de ANUAL/CONTINUO PPA Articular com todos 0s
menos, 40% das novas observacdo e regéncia, dando a oportunidade a todos estabelecimentos de ensino a
matriculas, NO | os estudantes de Ensino Superior na area da Educacdo dispo.n’il:?ilidade de acesso aos
segmento publico. | a ampliar seus conhecimentos na pratica; (Incluido pela estagiarios.
Elevar a qualidade da | [ejn21.731, de 2018)
educagdo superior e
ampliar a proporg¢do de [ 11 4 Estimular os docentes municipais e estaduais a | ANUAL/CONTINUO PPA Divulgar e estimular os docentes da
mestres e doutores do | procyrar por formagdes stricto sensu, a fim de Rede Municipal e Estadual a
corpo docente em proporcionar um ensino de qualidade; (Incluido pela buscarem formacdo em nivel stricto
efetivo exercicio no | |gjne 1.731, de 2018) sensu.
conjunto do sistema de
educacao superior.
Elevar gradualmente o
nimero de matriculas
na pos-graduacgdo
stricto sensu.
Metas Estratégias Prazo Previsdes Agdes
Orgamentdrias

META 12 12.1 Diagnosticar as necessidades de formacdo de | ANUAL/CONTINUO PPA Contratar formadores especializados
Garantir, em regime de | profissionais da Educa¢do e buscar formagdo por meio LOA para trabalhar durante o ano letivo

LDO com a formacdo dos professores.

colaboragdo entre a

do regime de colaboragdo entre os entes federados, em

Além de estimulo a participacdo dos




Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os
Municipios, no prazo
de 1 ano de vigéncia do
PME, politica nacional
de  formacdo dos
profissionais da
educacdo de que
tratam os incisos |, Il e
lll do caput do art. 61
da Lei n? 9.394, de 20
de dezembro de 1996,
assegurado que todos
os professores e as

professoras da
educacao basica
possuam formacgao
especifica de nivel
superior, obtida em

curso de licenciatura na
drea de conhecimento
em que atuam.

instituicdes publicas e comunitarias de Educagdo
Superior existentes nos Estados, Distrito Federal e
Municipios definam as obriga¢Oes reciprocas entre os
participes;

cursos ofertados pelo FNDE e AMOP.
Formacao de grupo de estudo sobre a
Pedagogia Histdrico-critica, em
parceria com a Unioeste.

12.2 Assegurar em regime de colaboracdo a
implementacdo de programas especificos para
formacado de profissionais da Educag¢do para as escolas
do campo e para a Educagao especial;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Ofertar formagdo especifica para
Educacdo Especial em parceria com o
CRAPE e Unioeste, além de formacgao
com a Equipe Multiprofissional da
Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura. A organizacdo da Formacgao
Continuada deste ano abrange todas
as escolas, tanto do Campo, quanto
da cidade.

12.3 Valorizar as préticas de ensino e os estagios nos
cursos de formacdo de nivel médio e superior dos
profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a formacdo académica
e as demandas da educacdo basica;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Autorizar a pratica de estagio dos
cursos de formagdo de nivel médio e
superior dos profissionais da
educacdo nos estabelecimentos de
Ensino da Rede Municipal.

12.4 Fortalecer a politica de contratacdo de estagiarios,
estudantes dos cursos de formacdo de professores, a
fim de aprimorar a formacao de profissionais para atuar
no magistério da Educagao Basica;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Realizar processo seletivo para
posterior contratagao de estudantes
dos cursos de formagcdo de
professores para atuarem como
estagidrios nas instituicdes de ensino
municipais.

12.5 Garantir a realizacdo da pratica de ensino e os
estagios dos cursos de formacdo de nivel médio e
superior nos estabelecimentos de ensino do municipio,
visando ao trabalho sistematico de articulacdo entre a
formacdo académica e as demandas da educacdo
basica;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Garantir a abertura de escolas para
realizagdo das praticas de ensino
para a Formacgdo de Docentes quanto
para outros cursos de licenciatura.

12.6 Assegurar, através do regime de colaboracdo o
acesso a cursos e programas especiais para assegurar
formagdo especifica na Educagdo superior, nas
respectivas dreas de atuagdo, aos docentes, com
formacgao de nivel médio na modalidade normal, ndao
licenciados ou licenciados em darea diversa de atuagdo
docente, em efetivo exercicio;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Incentivar os docentes a buscar
formacgédo especifica em Licenciatura
em sua drea de atuagdo.

12.7 Estimular e orientar os professores a buscarem
cursos e programas especiais para assegurar formagdo
especifica na Educagdo superior, priorizando a

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Incentivar os professores que
busquem cursos e programas e
Cursos que priorizem os cursos de




licenciatura em pedagogia, quando se tratar da rede
municipal de educacao;

pedagogia. Para tanto, o municipio
apoiara a abertura desse curso no
polo da UAB.

12.8 Assegurar por meio do regime de colaboracio | ANUAL/CONTINUO PPA Incentivar os profissionais da
entre os entes federados o acesso a cursos técnicos de LOA educacgdo a buscar formacdo
nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior destinados LDO eSpeC."ﬁca em “"VIe' técnico ou
a formacdo, nas respectivas areas de atuacdo, dos (as) superior na sua drea de atuagéo.
profissionais da educacdo de outros segmentos que
ndo os do magistério.
Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agles
Orcamentdrias
META 13 13.1 Realizar planejamento  estratégico para ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Planejar agdes para Formagdo
Formar, em nivel de | dimensionamento da demanda por formacdo Continuada buscando colaboragdo
pos-graduacdo,  90% | continuada e fomentar a respectiva oferta por meio do com InstituicGes de Ensino Superior.
dos professores da | regime de colaboracdo, em instituices publicas de
Educacdo Bdsica, até o | Educacdo superior, de forma organica e articulada as
ultimo ano de vigéncia | politicas de formacao dos Estados, do Distrito Federal e
deste PME, e garantir a | dos Municipios;
todos 0s (as) | 13.3 Levantar junto as IES a possibilidade de instalagdo ANUAL/CONTINUO PPA Garantir a continuidade de ofertas
profissionais da | de pélos de formagdo no municipio; LOA de cursos superiores no polo da
Educacio Bdasica LDO Universidade Aberta do Brasil - UAB
formagdo  continuada do municipio.

em sua area de
atuacao, considerando
as necessidades,
demandas e
contextualizacbes dos
sistemas de ensino.

13.4 Assegurar por meio do regime de colaboracdo
entre os entes federados a expansdo do acervo de
obras didaticas, paradidaticas, de literatura e de
diciondrios e programa especifico de acesso a bens
culturais, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores da rede publica de
Educacdo Basica, favorecendo a construcdo do
conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigagao;

ANUAL/CONTINUO

RECURSO PROPRIO

Buscar parceria com entidades para
a aquisicdo de materiais didaticos e
paradidaticos, de obras literarias,
bem como o acesso de bens
culturais.

Ampliar o acervo bibliografico das
escolas por meio de cadastro no
Programa Eu Fago Cultura para
recebimento de livros infantis e
infanto- juvenis.

13.5 Incentivar a procura por bolsas de estudo para
pos-graduacdo dos professores e demais profissionais
da educagdo municipal; (Redagdo dada pela Lei n2
1.731, de 2018)

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Estimular as pessoas a buscarem
realizar cursos de poés-graduacdo e
apoiar no que for necessario.

13.7 Garantir e promover formacdo continuada geral e
especifica para professores e profissionais da educac¢ao
da rede municipal de educagao;

ANUAL/CONTINUO

PPA

Contratar formadores especializados
para trabalhar durante todo ano
letivo na formacgdo dos professores.




Além de estimulo a participagdo dos
cursos ofertados pelo FNDE e AMOP.
Formacdo de grupo de estudo junto
a Unioeste sobre a Pedagogia
Histérico-critica.

Adesdo as formagdes continuadas
ofertadas pela AMOP, além do
pagamento de cursos destinados aos
professores, aderindo as concepgdes
propostas pela Proposta Curricular
desenvolvida por essa entidade.

13.8 Organizar o tempo do professor de forma que a ANUAL/CONTINUO PPA Organizar cronograma de Hora
hora atividade seja um periodo utilizado também para LOA Atividade estabelecendo momento
estudos, inclusive fora do estabelecimento de ensino, LDO destinado para estudo.
mediante encaminhamento da Secretaria Municipal de
Educacdo;
13.9 Garantir a oferta aos professores da rede ANUAL/CONTINUO PPA Contratar formadores especializado
municipal de no minimo 100 horas de formacgdo LOA para trabalhar durante todo ano
continuada anualmente, nas semanas pedagégicas, LDO letivo com a formagdo dos
cursos diversificados, féruns, semindrios, grupos de professores. Além de estimulo a
estudos. entre outros. participagdo dos cursos ofertados
! pelo FNDE e AMOP.
Formagdo de grupo de estudo junto
a Unioeste sobre a Pedagogia
Historico-critica.
Adesdo as formacgbes continuadas
ofertadas pela AMOP, além do
pagamento de cursos destinados aos
professores, aderindo as concepgdes
propostas pela Proposta Curricular
desenvolvida por essa entidade.
Metas Estratégias Prazo Previsdes Agles

Orgamentdrias




META 14

14.6 Assegurar através do regime de colaboracdo a

ANUAL/CONTINUO

RECURSOS FEDERAIS

Garantir a  valorizagdo  dos

Valorizar os  (as) | assisténcia financeira especifica da Unido ao Municipio, PPA profissionais da educagdo, por meio
professores das redes | para implementacdo de politicas de valorizagdo dos da Lei Municipal N9174?/2018
publicas da Educagdo | professores e demais profissionais do magistério, em Plano de~ Cargos Carreira e
. . . . . . - Remuneracdo que assegura o
Basica, a fim de | particular o piso salarial nacional profissional. . ’ i -

. direito a: licencga especial, evolugdo
equiparar o . P -

" L funcional, qualificacdo profissional,
rendimento medl.o remuneragao, entre outros,
dos  (as)  demais garantindo os aumentos
profissionais com inflacionarios, além da reposicao de
escolaridade acordo com as  condi¢cdes
equivalente, até o financeiras do municipio de acordo
final do 52 ano da com o Piso Nacional.
vigéncia do PME -

Trés Barras do Parana.
Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agles
Orgamentarias
META 15 15.1 Garantir no plano de carreira, cargos e salarios dos | ANUAL/CONTINUO RECURSOS PROPRIOS Propiciar aos professores

Assegurar, no prazo de
1 ano a reformulacdo
do plano de Carreira,
Cargos e Salarios para
os (as) professores
da rede municipal de
educacgdo e assegurar a
criagdo de um plano de

Carreira, Cargos e
Saldrios para os (as)
profissionais da
Educacdo Basica
publica, tomando
como referéncia o piso
salarial nacional

professores municipais licencas remuneradas e
incentivos para qualificagdo profissional em nivel de
pos-graduacao stricto sensu.

aprovados em cursos superiores e
pos-graduacdo condigdes de
execug¢ao do mesmo.

15.2 Garantir no prazo de um ano de vigéncia do PME —
Trés Barras do Parand a criagdao politica publica de
formagao continuada permanente para professores e
demais profissionais da educacdao da rede municipal,
atendendo as diferentes etapas, modalidades e dareas
de atuacao;

ANUAL/CONTINUO

RECURSOS PROPRIOS

Requerer andlise do impacto
financeiro do municipio para
garantir por meio da Lei Municipal
N21742/2018 Plano de Cargos
Carreira e Remuneragdo a oferta
de licenga remunerada para
qualificagao profissional.

15.3 Assegurar no plano de carreira a avaliacdo dos
professores (as) e demais profissionais da educagdo em
estagio probatdrio a fim de fundamentar a decisdo pela
efetivagdo no cargo;

ANUAL/CONTINUO

NAO SE APLICA

Garantir por meio da Lei Municipal
n? 1.742-2018 - Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracdo, a oferta
de no minimo 100 horas de
formagdo continuada para os
professores da rede publica
municipal.




profissional, definido | 15.5 Assegurar a fixacdo dos profissionais municipais | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Realizar a abertura de edital
em lei federal, nos | que desempenham suas fun¢des na educagdo neste conforme estabelecimento na Lei
termos do inciso VIl do | setor, inserindo-os em plano de carreira préprio. Municipal N¢1742/2018 do Plano
art. 206 da de Cargos Carreira e Remuneragdo
Constituicdo Federal. no gug se' refere as fixagc”)es dos
profissionais da educacao.
Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agoes
Orgamentarias
META 16 16.2 Garantir a atua¢do das instancias colegiadas nos | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA Fortalecer as Instancias Colegiadas
Assegurar condicOes, | estabelecimentos de ensino, fazendo com que as para que Co'a!"?rem nas decisGes de
. o , .. ~ . carater pedagogico nas escolas.
no prazo de 2 anos, | decisbes de carater pedagégico no ambito escolar
para a efetivacdo da | sejam pensadas e decididas coletivamente.
gestdo democrdtica da | 16.3 Incentivar os membros dos Conselhos Escolares a | ANUAL/CONTINUO PPA Incentivar a participagdo dos
Educagdo, associada a | realizarem formagdo continuada especifica; LOA conselheiros  escolares no X
critérios técnicos de LDO Seminario dos Conselhos Escolares
mérito e desempenho e IV Semindrio de Gestdo Escolar
e a consulta publica a da Rede Publica Municipal de
comunidade  escolar, _ _ Ensino de Cascavel. ___
no dmbito das escolas 16.4 Promover acdes voltadas ao fortalecimento da | ANUAL/CONTINUO NAO SE APLICA ngIar osEonseIhos na orgahm.zagao
publicas, prevendo al1tu§g§o fjo Cpnselho Mun‘i<‘:ipal de Edu‘cagéo‘ como f;t*staI;:iLrj:;?izd:j::\ati:;o. we
recursos e apoio O6rgdo fiscalizador, mobilizador, deliberativo e

técnico da Unido para
tanto.

consultivo da educacdo no municipio;

16.5 Promover recursos financeiros, espago fisico,
equipamentos, meio de transporte e recursos humanos
para o funcionamento dos conselhos municipais de:
Acompanhamento e Controle Social do Fundeb,
Conselho de Alimentacgdo Escolar e Conselho Municipal
de Educacdo, com vistas ao bom desempenho de suas
fungdes durante a vigéncia do PME — Trés Barras do
Parana.

ANUAL/CONTINUO

RECURSOS PROPRIOS

Disponibilizar o espaco fisico da
Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura para a realizagdo de
reunides e demais trabalhos do
Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb,
Conselho de Alimentagao Escolar
e Conselho Municipal de
Educacdo, assim como
equipamentos, meios de
transporte e recursos humanos,
qguando necessario.

Metas Estratégias Prazo PrevisGes Agles
Orgamentdrias
META 17 17.1 Garantir fontes de financiamento permanentes e | ANUAL/CONTINUO RECURSOS FEDERAIS | Preencher o Sistemas PAR e

PPA

SIMEC de acordo com as




Ampliar o investimento
publico em Educagdo
publica municipal de
forma a atingir, no
minimo, o patamar de
7% do Produto Interno
Bruto (PIB) do Pais no
42 ano de vigéncia
desta Lei e, no minimo,
o equivalente a 10% do
PIB ao final do decénio.

sustentaveis para todos o0s niveis, etapas e
modalidades da Educagdo Basica mantida pelo
municipio, observando-se as politicas de colaboracgdo
entre os entes federados, em especial as decorrentes
do art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitorias e do § 12 do art. 75 da Lei n2 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esfor¢o fiscal de cada ente federado,
com vistas a atender suas demandas educacionais a luz
do padrdo de qualidade nacional;

demandas para garantia de
subsidios financeiros.

17.2 Garantir agBes para que o aumento dos recursos
financeiros vinculados a educacdo sejam investidos
integralmente na manutencdao e desenvolvimento do
ensino da educacdo infantil e do ensino fundamental
anos iniciais e na valorizacdo dos profissionais da
educacdo do municipio de Trés Barras do Parana, a
partir da aprovacdao do PME — Trés Barras do Parang;

ANUAL/CONTINUO

RECURSOS FEDERAIS
PPA

Garantir a  viabilizagdo da
legislagdo municipal a nova Lei do
FUNDEB Lei n2 17.555
22/03/2021.

17.4 Garantira aplicacdo dos recursos 25% (vinte e
cinco por cento) constitucional vinculados a educacdo;

ANUAL/CONTINUO

RECURSOS FEDERAIS
PPA

Planejar agdes de compra e
manutengao dos
estabelecimentos para garantir a
aplicacdo dos 25%.

17.5 Destinar a manutencdo e desenvolvimento do
ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos
termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma
da lei especifica, a parcela da participacdo no resultado
ou na compensacdo financeira pela exploracdo de
petréleo e gds natural e outros recursos, com a
finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso
VI do caput art. 204 da Constituicdo Federal;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

N3o houve repasse de recursos da
exploragdo de petréleo e gas
natural

17.6 Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que
assegurem nos termos do paragrafo Unico do art. 48 da
Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos
recursos  publicos aplicados em educacdo,
especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a
criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a
capacitacio dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a
colaboragdo entre o Ministério da Educagdo, as
Secretarias de Educagao dos Estados e dos Municipios

ANUAL/CONTINUO

PPA

Encaminhar para o  Portal
eletronico do municipio todas as
acdes que envolvem as questdes
financeiras, além de reunides
periddicas com o Conselho de
Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB.




e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos
Municipios;

17.7 Aderir e implementar o Custo Aluno Qualidade —
CAQ - como parametro para o financiamento da
educacdo publica municipal, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualidade e
remuneracado dos professores, demais profissionais do
magistério e profissionais da educagdo, em aquisicao,
manutencdo, construcdo e conservagao de instalagdes
e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢ao
de material-escolar, alimentacdo e transporte escolar,
na vigéncia do PME- Trés Barras do Paran3;

ANUAL/CONTINUO

RECURSOS FEDERAIS
PPA

Aderir e implementar CAQ,
conforme encaminhamento e
instrucao do Governo Federal.

17.8 Buscar junto a Unido na forma da lei, a
complementacdo de recursos financeiros para o
Municipio, caso seja necessario para assegurar que se
atinja o valor do Cagqi e, posteriormente, do CAQ;

ANUAL/CONTINUO

RECURSOS FEDERAIS

Levantar durante o ano a
necessidade de complementagdo
de recursos para o municipio e
fazer o pedido, caso necessario.

17.10 Garantir, em regime de colaboracao, a ampliacdo
de recursos no atendimento as demandas da educacdo
infantil, para cumprimento das estratégias, a partir da
aprovacdo do PME — Trés Barras do Parang;

ANUAL/CONTINUO

RECURSOS FEDERAIS
PPA

A partir do momento que houver
investimentos federais garantir
ampliacdo de recursos para a
Educacdo Infantil.

17.11 Assegurar parcerias voluntarias com escolas de
educacdo especial filantrépicas, sem fins lucrativos, de
atendimento educacional especializado, em carater
suplementar e complementar e a contabilizacdo das
matriculas para fins de financiamento publico nos
termos da Lei 11.494/2007, a partir da aprovacdo PME
—Trés Barras do Parang;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Assumir parte das despesas da
Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Trés Barras do
Parana - APAE, conforme Lei
Municipal ne 2427/2023
Fornecer combustivel, pneus,
acessorios e prestacdo de servigos
para o veiculo Renault/Sandero -
LIFELOMT, de propriedade da
Associagdao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Trés Barras do
Parana - APAE, conforme Lei
Municipal n? 2.053/2021. Firmar
parceria através de “Termo de
Colaboragdo/Parceria” com a
entidade Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Trés
Barras do Parana - APAE para
repasse de materiais e/ou
servigos do Fundo de




Manutengdo e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, do Programa
Nacional de Apoio ao Transporte
Escolar - PNATE e Merenda
Escolar - PNAE, conforme Lei
Municipal n2 2.039/2021.

17.12 Garantir, no minimo, o reajuste do indice da lei
do piso salarial profissional nacional, para todos os
professores e profissionais do magistério, a partir da
aprovacdo do PME — Trés Barras do Paran3;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Realizar impacto financeiro para
pagamento dentro das
possibilidades do Piso Nacional.

17.16 Garantir o investimento minimo de 60%
(sessenta por cento) dos recursos do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educac¢do Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo para
remuneracao dos professores e demais profissionais do
magistério, e aumentar o investimento, se necessario
para garantir a cumprimento da Lei do piso e a partir
da aprovacgdo do PME — Trés Barras do Paran3;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Garantir o investimento de 70 %
dos recursos do FUNDEB de
acordo com a nova Lei do
FUNDEB Lei ne 17.555
22/03/2021, para remuneragdo
dos professores e demais
profissionais da Educagdo.

17.17 Assegurar a execucdo do plano de acgdes
articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestao educacional, a
formacao de professores e profissionais da educag¢do
de servico e apoio escolar, a ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a
melhoria, expansdo da infraestrutura fisica da rede
escolar publica, durante a vigéncia do PME — Trés
Barras do Parang;

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Preencher dos Sistema PAR e
SIMEC de acordo com as
demandas para garantia de
subsidios financeiros.

17.18 Assegurar, em regime de colaborag¢do, a adesdo
e pactuagdo aos programas complementares e
suplementares de transporte escolar, alimentacdo
escolar e demais programas de repasse de recursos,
durante a vigéncia do PME — Trés Barras do Parana.

ANUAL/CONTINUO

PPA
LOA
LDO

Aderir a0s programas
suplementares de atendimento
aos estudantes como Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar -
PNAE, Programa Estadual de
Transporte Escolar - PETE e
Programa Nacional de Apoio ao
Transporte Escolar - PNATE.




Eliga Bortolanza 4
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